SANTA CASA
da Misericérdia

Processo n.10/ 2025 - Procedimento para Constituicao de Reserva de
Recrutamento para Ajudante de Lar e Centro de Dia tendo em vista o
preenchimento das necessidades que vierem a ocorrer para a prestagao de
cuidados aos idosos, em regime de contrato de trabalho, sem termo e a termo
resolutivo nos termos do Cadigo do Trabalho

Atan.22
Aos 16 dias do més de junho de 2025, reuniu nas instalagdes da Santa Casa da Misericérdia
de Vila Velha de Radao, adiante também designada por SCMVVR, sita na Rua de Santana N.°

654, 6030-230 Vila Velha de Rédao, a Comissao de Avaliagdo composta pelos elementos infra

identificados: ---------------- - - -

Presidente: Dra. Patricia Sofia Camponé&s Cesaric Diretora Técnica da Santa Casa da
Misericordia de Vila Velha de Rod&o; -
1.° Vogal {Efetivo/a): Dra. Silvia Cruz Lopes de Almeida, Chefe de departamento (Servigos
Administrativos) da Santa Casa da Misericdordia de Vila Velha de Rodag; -

2.9 Vogal (Efetivo/a): Dra. Sofia Isabel Semedo Ribeiro, Animadora Sociocultural da Santa
Casa da Misericordia de Vila Velha de Rédéo;
Vogal (Suplente): Dr. Hélder Manuel Catarino Da Silva, Diretor de Servigos da Santa Casa da
Misericordia de Vila Velha de Rddao, tendo em visia aplicar o segundo métedo de selegéo, aos
candidatos selecionados na Avaliagcao Curricular efetuada.

Nestes termos procederam a realizagdo das entrevistas aos candidatos, cuja avaliacdo
curricularforam admitidos, conforme abaixo identificado:

o Classificagédo Resultado da
Cam::t:latura Nome Completo da Avaliacdo Classificacao da
Curricutar Entrevista
5 Fabiana Aratjo da Silva 12,75 14,40
6 Ana Patricia Gouldo Torres 8,75 13,06
g José Alexandro Silva 5,25 15,05
10 Carla Filipa Rodrigues de Jesus 4,50 14,00
14 Lufs Simdes 4,75 12,00

Efetuadas a avaliagéo curricular e a entrevista profissional aos candidatos, conclui-se que: -

N.° Resultado da Classificacédo
Nome Completo
Candidatura Final
5 Fabiana Aradjo da Silva 13,58
6 Ana Patricia Gouldo Torres 10,91
9 José Alexandro Silva 10,15




10 Carla Filipa Rodrigues de Jesus 9,25

14 Luis Simoes 8,38

N&o havendo mais nenhum assunto a tratar, foi dada por concluida a apreciagdo das
candidaturas apresentadas submete-se a aprovagido da Mesa Administrativa, propondo que

sejam desenvolvidos os procedimentos necessarios tendo em vista a contratagéo para o

guadro de pessoal da Instituigao. ~----=--==-r=mmmmmmmm e e - --

ENCERRAMENTO
Nada mais havendo a deliberar, deu-se por encerrada a reunido, da qual foi lavrada a presente

ata que, depois de lida e achada conforme, é assinada pelos membros da Comisséo de

AVALAGAD. mmmmm e e e e s
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