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Processo n.11/ 2026 - Procedimento para Constituicdo de Reserva de
Recrutamento para Trabalhador(a) Servicos Gerais tendo em vista o
preenchimento das necessidades atuais e das que vierem a ocorrer para limpeza
e higienizagao das instalagdes, espagos comuns e equipamentos, em regime de
contrato de trabalho, sem termo e a termo resolutivo nos termos do Cédigo do
Trabatho -— -—

Atan®°2
Aos dezassete do més de junho de 2026, reuniu nas instalagdes da Santa Casa da
Misericordia de Vila Velha de Rodao, adiante tammbém designada por SCMVVR, sita na Rua
de Santana N.° 654, 6030-230 Vila Velha de Roédao, a Comissado de Avaliacdo composta pelos

elementos infra identificados: --- e

Presidente: Dra. Marta Catarina Gongalves de Pinto Patricio Semedo, Diretora Técnica da
Santa Casa da Misericdrdia de Vila Velha de Rodae; -

1.¢ Vogal (Efetive/a): Dra. Silvia Cruz Lopes de Almeida, Chefe de departamento (Servigos
Administrativos);-----------——~rrmmmmeeem e et C LR PR - -
2.° Vogal (Efetivo/a): Eng. Vera Sofia Barreira Belo, Técnica Superior Administrativa da Santa
Casa da Misericdrdia de Vila Velha de Rédao;
Vogal (Suplente): Dra. Elsa Marisa da Silva Duarte, Assistente Administrativa da Santa Casada
Misericordia de Vila Velha de Rodaog;-----—----mnmmnmn

Nestes termos procederam 3 realizaglo das entrevistas aos candidatos, cuja avaliagéo
curricular foram admitidos, conforme abaixo identificado: —————————euauen

Classificagao Resultado da
N.°
Nome Completo da Avaliagao Classificacao
Candidatura

Curricular da Entrevista

2 Esmeralda Tchissola da Costa Domingos 9,33 14,61

3 Naidilley Jaime da Luz Pinto 9,33 13,72

4 Pedro Manuel Oliveira Cardoso 9,33 13,33




Efetuadas a avaliagdo curricular e a entrevista profissional aos candidatos, conclui-se que: ---

N.° Resultado da Classificagao
Nome Completo
Candidatura Final
2 Esmeralda Tchissola da Costa Domingos 11,98
3 Naidilley Jaime da Luz Pinto 11,53
4 Pedro Manuel Oliveira Cardoso 11,34

N&o havendo mais nenhum assunto a tratar, foi dada por concluida a apreciacdo das
candidaturas apresentadas submete-se a aprovagdo da Mesa Administrativa, propondo que

sejam desenvolvidos os procedimentos necessarios tendo em vista a contratagdo para o

gquadro de pessoal da Institui¢80. --------==-=m=mmmmmmmm e e

ENCERRAMENTO
Nada mais havendo a deliberar, deu-se por encerrada a reunido, da qual foi lavrada a presente

ata que, depois de lida e achada conforme, é assinada pelos membros da Comisséo de

Avaliaga0, ~----mmrmmmmm e e e e . - e
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