SANTA CASA
da Misericdrdia

Processon.1/2026 - Procedimento para Constituicao de Reserva de Recrutamento
para Ajudante de lar e Centro de Dia tendo em vista o preenchimento das
necessidades atuais e das que vierem a ocorrer para a prestacao de cuidados aos
idosos, em regime de contrato de trabalho, sem termo e a termo resolutivo nos
termos do Codigo do Trabalho

Atan.°1
Aos quinze dias do més de janeirc de 2028, reuniu nas instalagdes da Santa Casa da
Misericdrdia de Vila Vetha de Rédao, adiante também designada por SCMVVR, sita na Rua
de Santana N.° 654, 6030-230 Vila Velha de Rédao, a Comissao de Avaliagdo composta pelos

elementos Infra identifiCad0s: wmmmmmmm s e e e e e e

Presidente: Dra. Patricia Sofia Camponés Ceséario Diretora Técnica da Santa Casa da
Misericdrdia de Vila Velha de ROdE0; ~—- e emmmmme e - -

1.2 Vogal (Efetivo/a): Dra. Sofia Isabel Semedo Ribeiro, Animadora Scciocultural da Santa
Casa da Misericdrdia de Vila Velha de R6dao. «-=--------=-===m-ememmemmmerm -

2.°Vogal (Efetivo/a): Dra. Elsa Marisa da Silva Duarte, Assistente Administrativo da santa Casa
de Misericordia de Vila Velha de BROJE0; ~rmrm-mmmmmmmmemes e - -

Vogal (Suplente): Dra. Silvia Cruz Lopes de Almeida, Técnico Superior Administrative da Santa
Casa da Misericordia de Vila Velha de ROdA0. —mmmmmmmmmmm e oo e e -

ORDEM DE TRABALHOS

1. ldentifica¢do das candidaturas apresentadas; - e e e e
2. Apreciacio das candidaturas e identificagdo dos candidatos admitidos e excluidos; -------

3. Deliberagio da Comissdo de Avaliagi0. —--—-mmmmmmmm oo

PONTO 1. Identificagdo das candidaturas apresentadas
Iniciada a reunido, a Comissdo verificou que deram entrada, no email institucional e,

presencialmente nos servigos administrativos, conforme a seguir se identificam: ----------------

T la1- idatur ubmetidas
N.°
Nome Completo
Candidatura
1 Adriana de Macedo Domingos Santos
2 Braima Jaquite Cardoso
3 Caio Vinicius dos Santos Salines
4 Dario Caiva Figueira




Ester Firmino Pimenta Morais

Matilde de Carvalho Miguel

Mdnica Sofia Rodrigues Barata

Rozilda Rosa Correia

O] | ~| ¢ U,

Sofia Paulo Kizaiacana

-
o

Tereza Moreira Alves

PONTO 2. Apreciagao das candidaturas e identificagio dos candidatos admitidos ----------

Tabela 2 - Candidaturas Admitidas

N.°
Nome Completo Admitido
Candidatura
7 Monica Sofia Rodrigues Barata 13,33
10 Tereza Moreira Alves 6,67

PONTO 3. Apreciagéo das candidaturas e identificagdo dos candidatos excluidos ===

fabela 3 - Candidaturas Excluidas

N.c
Nome Completo
Candidatura

1 Adriana de Macedo Domingos Sanios*
2 Braima Jaquite Cardoso*

3 Caio Vinicius dos Santos Salines*

4 Déario Caiva Figueira*

5 Ester Firmino Pimenta Morais*

6 Matilde de Carvatho Miguel*

8 Rozilda Rosa Correia*

9 Sofia Paulo Kizaiacana*

*Motivo de exclusdo: “ndo apresentacdo dos documentos comprovativos dos elementos

curriculares, ou dos documentos que sejam Solicitad0s” —=———--mm-memrrmcmms e

PONTO 4. Deliberacio da Comissédo de Avaliagao
A Comisséo deliberou notificar os candidatos admitidos para comparecer nas instalagdes da
Santa Casa da Misericordia de Vila Velha de Rédao, sita na Rua de Santana N.° 654, 6030-230

Vila Velha de Rédéo, para a realizagdo de entrevista de selegéo profissional, no dia 18 de janeiro

de 2026, resultando na seguinte distribui¢do: -------



Tabela 4 - Agendamento de Entrevista de Avaliacdo de Competéncias

N.°
Nome Completo Hora
Candidatura
7 Mdnica Sofia Rodrigues Barata 11h00
10 Tereza Moreira Alves 11h15

O agendamento das entrevistas serd efetuadeo mediante contacto telefénico e correio

eletronico para o(a}s respetivo(a)s candidato(a)s, cujos comprovativos de envio serdo

anexados a presente ata e que dela fazem parte integrante. -- -

ENCERRAMENTO
Nada mais havendo a deliberar, deu-se por encerrada a reuniéo, da qual foi lavrada a presente

ata que, depois de lida e achada conforme, é assinada pelos membros da Comissac de

Avaliagao, ~=-rmmmemmmme s . _

O/A Presidente
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O/A 1.9 Vogal (Efetivo/a)
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O/A 2.9 Vogal (Efetivo/a)
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