SANTA CASA
da Misericérdia

R S ST 3 U AR U B N S

Processo n.25/2026 - Procedimento para Constituicao de Reserva de
Recrutamento para Trabalhador{a) de Servigos Gerais tendo em vista o
preenchimento das necessidades atuais e das que vierem a ocorrer para a limpeza
e higienizagao das instalagoes, espagos comuns e equipamentos, em regime de
contrato de trabalho, sem termo e a termo resolutivo nos termos do Coédigo do
Trabalho

Atan.°1
Aos quinze dias do més de outubro de 2028, reuniu nas instalagcdes da Santa Casa da

Misericordia de Vila Velha de Rod3o, adiante também designada por SCMVVR, sita na Rua

de Santana N.° 654, 6030-230 Vila Velha de Rédao, a Comissdo de Avaliagcdo composta pelos

elementos infra identificados: ——————mmm e me e —
Presidente: Dra. Marta Catarina Gongalves de Pinto Patricio Semedo, Diretora Técnica da

Santa Casa da Misericordia de Vila Velha de Rddéo; ----—------- -

1.2 Vogal (Efetivo/a): Dra. Silvia Cruz Lopes de Almeida, Chefe de Departamento (Servigos
Administrativos) da Santa Casa da Misericordia de Vila Velha de ROdAQ; ~=mmem==memmmmmmmenmmneaaa-

2.° Vogal (Efetivo/a): Dra. Telma Sofia Antunes Martins, Diretora Técnica da Santa Casa da
Misericdrdia de Vila Velha de ROUE0;] —-mmmmmmmrmmmmmmm s e e -

Vogal (Suplente): Dra. Elsa Marisa da Silva Duarte, Assistente Administrativa da Santa Casa da
Misericordia de Vila Velha de RAd&0. --—-mmmmrmmmmm e e e

ORDEM DE TRABALHOS

1. ldentifica¢do das candidaturas apresentadas; —-——---r=mrremmmrmero e e

2. Apreciagio das candidaturas ¢ identificag8o dos candidatos admitidos e excluidos; -------

3. Deliberagdo da Comissdo de Avaliag8o. ~——rrr—rrrmmm s e oo e

PONTO 1. ldentificacao das candidaturas apresentadas

Iniciada a reunido, a Comissédo verificou que deram entrada, no email institucional e,

presencialmente nos servigos administrativos, conforme a seguir se identificam: ------------——--
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Tabela 1 - Gandidaturas Submetidas

N.°
Nome Completo
Candidatura
1 Maria Ausenda Rodrigues Ribeiro
2 Antdénio Souza Pereira Janior
3 Isadora Giovanna Santos Souza
4 Felizarda Lopes dos Santos Mendes
5 Ester Bungo

PONTO 2. Apreciagédo das candidaturas e identificacdo dos candidatos admitidos

Tabela 2 — Candidaturas Admitidas

N-° Nome Completo Admitide
Candidatura
1 Maria Ausenda Rodrigues Ribeiro 9,33
2 Anténio Souza Pereira Junior 9,33
4 Felizarda Lopes dos Santos Mendes'! 9,33

(1) Os(as) candidatos(as) ndo entregaram os documentos comprovativos obrigatérios solicitados no

procedimento, pelo gue deverdo ser entregues no dia da entrevista. A ndo apresentagdo dos

documentos solicitados € motivo de excluséo.

PONTO 3. Deliberagio da Comisséo de Avaliagéo
A Comisséo deliberou notificar os candidatos admitidos para comparecer nas instalagdes da
Santa Casa da Misericordia de Vila Velha de Rddéo, sita na Rua de Santana N.° 654, 6030-230
Vila Velha de Rddéo, para a realizagéo de entrevista de selegdo profissional, no dia 21 de

outubro de 2026, resultando na seguinte distribuigio: ------

Tabela 4 — Agendamento de Entrevista de Avaliacdo de Competéncias

N2 Nome Completo Hora
Candidatura

1 Maria Ausenda Rodrigues Ribeiro 14h15

2 Anténio Souza Pereira Janior 14h30

4 Felizarda Lopes dos Santos Mendes 14h45

O agendamento das entrevistas serad efetuado mediante contacto telefdnico e correio
eletrénico para o(a)s respetivo(a)s candidato(a)s, cujos comprovativos de envic serdo

anexados a presente ata e que dela fazem parte integrante. -




ENCERRAMENTO
Nada mais havendo a deliberar, deu-se por encerrada a reuniéo, da qual foi lavrada a presente

ata que, depois de lida e achada conforme, ¢ assinada pelos membros da Comissédo de
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O/A 1.° Vogal (Efetivo/a)
Selapeag

O/A 2.°% Vogal (Efetivo/a)
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